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AsesoríaenSeguridady Saludenel Trabajo

Empresa

Quéhacemos

Realizamos todo tipo de

documentos, procedimientos,

formatos, estudios, 

inspecciones e

implementación de medidas

físicas quese establecenen las

Normas OficialesMexicanas,que

son emitidas por la Secretaría del

Trabajoy Previsión Social

Nuestros Trabajos están avalados

por nuestraexperiencia demásde

15 años, así como una amplia

lista de nuestros clientes

satisfechos.

¿Quées

Asesoría enSeguridad y Saluden el Trabajo.

Nuestros clientessatisfechos , son fruto de

nuestro profesionalismo el cual esgenerado

a través del excelenteequipo humano con

el cualcontamos.

…Servicio Integral

para suempresa”

Asesoríapersonalizada

Ponemos a su disposición a todo nuestro

equipo técnico , compuesto por

profesionales en Seguridad y Salud en el

Trabajo, para asesorarlo en los problemas

que se hayan detectado en su centro de

trabajo.

Asesoría en Seguridad y Salud en el Trabajo, esta
conformada por un grupo de profesionales con
más de 15 años de experiencia en generar el
cumplimiento en la Legislación Laboral.

ANALISIS DERIESGOS

Para la Clasificaciónde Riesgo de Incendio.

GeneradoPor la Maquinaria y Equipo.

Manejo,TransporteyAlmacenamientodeSustanciasQuímicasPeligrosas.

Porel ManejodeMateriales.

Para Determinarel EquipodeProtecciónPersonal.

ProcesosCríticos endondese manejanSustanciasQuímicas

PLANESDEATENCIÓN DEEMERGENCIAS

Contra Incendios

RecipientesSujetos aPresión, RecipienteCriogénicos, GeneradoresdeVapor

y/o Calderas.

InstalacionesEléctricas.

“



SEGURIDADENELTRABAJO

Todos nuestros trabajos tienen el objetivo de

cumplir conla normatividad vigente

Nosmantenemos informadosconstantemente

de los cambios en la normatividad y la

legislación laboral, por lo que nuestros

productos entregadossiempreestanconforme

la normasoficiales vigentes.

NormasOficialesMexicanas

Se g ur i da d

Realizamos cualquier tipo de requerimientos queseestablecenen laNOM’sClasificadas

comonormasdeseguridad talescomo:documentos,procedimientos, formatos,estudiose

implementacióndemedidasfísicas.

NOM-001-STPS-2008.- Edificios, locales, instalacionesy áreas en los centros de

trabajo- Condicionesdeseguridad.

NOM-002-STPS-2010.- Condiciones de seguridad-Prevención y protección contra

incendios enlos centrosdetrabajo.

NOM-004-STPS-1999.- Sistemas de protección y dispositivos de seguridad en la

maquinariayequipoqueseutilice en los centrosdetrabajo.

NOM-005-STPS-1998.- Relativa a las condiciones de seguridad e higiene en los

centros de trabajo para el manejo, transporte y almacenamiento desustancias químicas

peligrosas.

NOM-006-STPS-2014.- Manejoy almacenamientodemateriales-Condicionesde seguridad

ysaludenel trabajo.

NOM-009-STPS-2011.- Condicionesdeseguridadpararealizar trabajos en altura.

NOM-020-STPS-2011.- Recipientes sujetos apresión, recipientes criogénicosygeneradores

devapor ocalderas - Funcionamiento - CondicionesdeSeguridad.

NOM-022-STPS-2008.- Electricidad estática en los centros de trabajo-Condiciones de

seguridad.

NOM-027-STPS-2008.- Actividades de soldadura y corte-Condiciones de seguridad e

higiene.

NOM-028-STPS-2012.- Sistema para la administración del trabajo-Seguridad en los

procesosy equiposcríticosquemanejensustanciasquímicaspeligrosas.

NOM-029-STPS-2011.- Mantenimiento de las instalaciones eléctricas en los centros de

trabajo-Condicionesdeseguridad.



SALUD ENELTRABAJO

Todos nuestros trabajos tienen el objetivo de

cumplir conla normatividad vigente

Nosmantenemos informadosconstantemente

de los cambios en la normatividad y la

legislación laboral, por lo que nuestros

productos entregadossiempre esta conforme

la normasoficiales vigentes.

NormasOficialesMexicanas

Hi g i e ne

Para laNOM’sClasificadas comonormasde Higiene, contamosconunamplia gamade

servicios que van desde Reconocimiento, Evaluación y Control de los agentes

contaminantes quepuedenafectar a sus trabajadores durantesusactividades laborales

diarias.

NOM-010-STPS-2014.- Agentes químicos contaminantes del ambiente laboral -

Reconocimiento,evaluaciónycontrol.

NOM-011-STPS-2001.-, Condicionesdeseguridade higiene en los centrosde trabajo

dondesegenereruido.

NOM-014-STPS-2000.- Exposición laboral a presiones ambientales anormales-

Condicionesdeseguridadehigiene.

NOM-015-STPS-2001.- Condiciones térmicas elevadas o abatidas-Condiciones de

seguridadehigiene.

NOM-024-STPS-2001.- Vibraciones-Condiciones de seguridad ehigiene en los centros

detrabajo.

NOM-025-STPS-2008.- Condicionesde iluminación en los centros detrabajo.

Disponemosdeun equipo de profesionales altamente calificados que seencargaran de

analizar, cadaunosde los requerimientosquesuempresatengaconformea la Legislación

aplicable,proponiéndolesiempre la mejorsoluciónasusnecesidades.



ORGANIZACIÓN DELASEGURIDAD

YSALUDENELTRABAJO

Todos nuestros trabajos tienen el objetivo de

cumplir conla normatividad vigente

Nosmantenemos informadosconstantemente

de los cambios en la normatividad y la

legislación laboral, por lo que nuestros
productos entregadossiempre esta conforme

la normasoficiales vigentes.

NormasOficialesMexicanas

Or g a n i z a c i ó n

LasNOM’sclasificadas comonormasde Organización, permiten llevar acabouncontrol

de todos los requerimientosde todas las normas emitidaspor la Secretaríadel Trabajo y

Previsión Social, en ASST contamoscon un amplia experiencia en la capacitación del

personalqueseencargadecoordinary supervisar el cumplimientonormativodentrodesu

empresa.

NOM-017-STPS-2008.- Equipo de protecciónpersonal-Selección, usoy manejoenlos

centrosdetrabajo.

NOM-018-STPS-2000.- Sistema para la identificación ycomunicación de peligros y

riesgos porsustanciasquímicaspeligrosasen los centrosdetrabajo.

NOM-019-STPS-2011.- Constitución, Integración, organización y funcionamiento de las

comisionesdeseguridadehigiene.

NOM-021-STPS-1994.- Relativa a los requerimientosy característicasde los informes

de los riesgosdetrabajo queocurran,paraintegrar las estadísticas.

NOM-026-STPS-2008.- Colores y señales de seguridad e higiene, e identificación de

riesgospor fluidosconducidosentuberías.

NOM-030-STPS-2009.- Servicios preventivos de seguridad y salud en el trabajo-

Funcionesyactividades.

Capacitamos a su Comisión de Seguridad e

Higiene y a su Jefe de los Servicios Preventivos

enSeguridad y Salud enel Trabajo



CAPACITACION ENSEGURIDAD Y

SALUDENELTRABAJO

Uno de los objetivos principales que debe

manejarunaempresaes la capacitación

Nosmantenemos informadosconstantemente

de los cambios en la normatividad y la

legislación laboral, por lo que nuestros

productos entregadossiempre esta conforme

la normasoficiales vigentes.

Ca p a c i t a c i ón

No r ma s Of i c i a l e s Me x i c a na s

S e g u r i d a d y Sa l u d e n e l Tr a b a j o

La capacitación esuna gran inversión para las empresa, esto debidoa queel personal

quees sometido aesteproceso,automáticamentesevuelve masproductivo, generando

así unmejordesempeñoensutrabajo.

OFRECEMOSCAPACITACIÒNEN:

NormasOficialesMexicanas enMateria deSeguridade Higiene emitidas por la STPS

Análisis deRiesgo para la clasificacióndeRiesgosdeIncendios.

Elaboración dePlanesdeAtencióndeEmergencia.

NORMA Oficial Mexicana NOM-154-SCFI-2005, Equipos contra incendio-Extintores-

Servicio demantenimientoyservicio derecarga.

REGLAMENTOFederaldeSeguridadySaludenel Trabajo.

Así también le apoyamosparadar cumplimientoa lo establecido en los artículos 153- Aal

153- Xdela LeyFederaldel Trabajo,otorgandolos siguientes servicios:

Integración de la ComisiónMixta de Capacitación, Adiestramientoy Productividad.

 Elaboración de Bases de Operación de la Comisión Mixta de Capacitación,

AdiestramientoyProductividad.

Elaboración dePlanesyProgramas deCapacitación.

Listado de Constancias de Habilidades por Trabajador en el Portal de Servicios

Electrónicosde la STPS.



OTROSSERVICIOS

Como objetivo principal de ASST, es poder

otorgar un servicio integral en materia de

SeguridadySaludenelTrabajo.

Motivopor el cual agregamosanuestragama

deservicios , los temasnecesarios para lograr

el objetivo planteado.

O T R O S S E R V I C I O S

ImplantacióndeSistemasdeGestiónparael cumplimientoenSeguridady Saludenel

Trabajo.

Programade Autogestión enSeguridad ySaludenel Trabajo.

OHSAS18001- Sistemasdegestión de la seguridadysalud enel trabajo

Directrices relativas a los sistemasdegestión de la seguridady la salud enel

trabajo (ILO-OSH2001)..

Implementación deMetodología japonesa5’s

Elaboración de Manuales de Calidad para Unidades deVerificación(NMX-EC-17020-

IMNC-2014).

Desarrollo deHabilidades parael Trabajo.

 Realizacionde Pruebas No Destruvtivas

 Acttualizaciono elaboracionde planos y memoriasde calculo.

Elaboración de EstándaresdeCompetenciasLaborales (CONOCER)

Capacitación enEstándaresdeCompetenciasLaborales (CONOCER)

EC 0397Vigilancia del Cumplimientode la NormatividadenSeguridady Saluden

el Trabajo.

EC 0217 Impartición de cursos de formación del capital humano de manera

presencial grupal.

EC0076 Evaluación dela competenciadecandidatosconbaseenEstándaresde

Competencia.

EC 0091 Verificación externa de la operaciónde los Centros de Evaluación y

EvaluadoresIndependientes.



Asesoría en

Seguridad y Salud

enel Trabajo.

¡¡¡ SEGURIDAD POR CONVICCIÓN,

NO POR OBLIGACIÓN!!!


