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Aprovechando este medio le extiendo mi agradecimiento por recibir esta informacion y mejor
aun tomarse el tiempo necesario para su lectura.

Su servidor: Ignacio Huerta Villarreal (Escritor, Conferencista, Coach Personal y Micro
Empresario).

Miembro activo de la Red Mundial de Conferencistas con sede en Alemania y Miembro
Honorario en la Camara internacional de Conferencistas, Integrante del sistema internacional
de impulso y promocién al conferencista y consultor, Autor de 7 libros algunos posicionados
como bets seller amazon, tratando temas como el cambio, la motivacion y autorrealizacién,
desarrollador del cubo de las ideas un ejercicio para comprender los puntos de vista de cada
ser humano como unicos y singulares, al mismo tiempo creador del método fénix, un proceso
de 4 pasos para la transformacion y mejora constante con absoluta responsabilidad personal.
Mi proposito es “Despertar potenciales y llevarlos al maximo nivel de cambio renaciendo como
un AVE FENIX’.

Actualmente pongo a su disposicion 4 conferencias:

Aire para la vida.- Conferencia que tiene la intencion de ayudar a concientizar en temas de:
éxito, metas y el cambio.

La energia llamada dinero.- Platica que inicia con la apertura mental y cierra con el cambio
constante, teniendo como intermedio la concientizacién de lo que es el dinero como energia y
una base de intercambio de bienes o servicios, asi como diversas recomendaciones para su
mejor manejo.

Emprendiendo tu suefio.- en esta conferencia, se expone de manera resumida el diagrama
de recomendacion para montaje de una nueva empresa del libro: De empleado a empresario,
es por ello que se recomienda exclusivamente para emprendedores.

El despertar del fénix.- Esta conferencia es la mas completa que tenemos abarcando temas
para la apertura mental, la autoeducacion, la motivacion y el éxito, asi como la importancia de
la renovacion constante a través del cambio y trasformacion, entre otros.

Esperando alguna de mis propuestas sean de su interés, agrado y utilidad, deseo en algin
momento exista la posibilidad de llevarlas y presentarlas ante su equipo y de este modo
aportar en el fortalecimiento de las relaciones, el cambio, liderazgo y motivacién, me atrevo a
anexar hojas tematicas de cada platica y explicacion mas detallada, deseo comentarte que es
posible tratar un tema en especifico siempre y cuando este dentro nuestro conocimiento.
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- NOMBRE DE LA CONFERENCIA: “El Despertar del fénix”.
- DURACION: 2:30 Horas aproximadamente.

Con esta conferencia se pretende que su equipo expanda su mente y se prepare para la
recepcion de informacion nueva, ademas de que comprenda la importancia de la
renovacion y el cambio constante asi como la adaptabilidad, del mismo modo la
comprension del trabajo en equipo y el fortalecimiento de sus valores como seres
humanos.

Se pretende exponer la metodologia y la aplicacion de una serie de temas, los cuales no
solo deberan motivar a los asistentes también pueden ser una guia para llevar una vida
mas plena y activa; siempre y cuando sean correctamente aplicados y comprendidos en
base a sus necesidades personales, se comprende entonces que cada ser humano tiene
una necesidad independiente y por lo tanto su comprensién sera individual generandole
una satisfaccion personal que llevara a un beneficio colectivo.

Los temas de la conferencia son:

e Elcubo de las ideas.

e La mentalidad de merecimiento.

e Laimportancia de la autoeducacion.

e La perseverancia en la motivacion.

e El éxito en las personas.

e La vision de un millonario.

e Laleyde los promedios.

e La energiay la abundancia.

e La aceptacion, la decisién, el entendimiento y la creacion.
e La experiencia fénix (cambio constante).
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A través del tiempo a la sociedad le ha quedado claro que el crecimiento y la prosperidad,
asi como la paz y el avance para bien de la tecnologia es siempre el resultado de la
correcta preparacion de la sociedad en las diferentes instituciones, en el nucleo familiar,
asi como las ideas correctas sobre la responsabilidad, la honestidad, competencia y el
trabajo en equipo, es por ello que con todos estos puntos en cuenta nos hemos dado a la
tarea de preparar esta tematica por medio de la cual deseamos compartir estos
descubrimientos e ideas con la intencion de ayudar en la fabricacion de un nuevo y mejor
futuro desde hoy.

- NOMBRE DE LA CONFERENCIA: “Aire para la vida”.

- DURACION: 55 minutos aproximadamente.

Los temas que forman parte de esta platica son:

e Elcubo de las ideas.

e El éxito en las personas.

e Laimportancia de la autoeducacion.

e La energiay la abundancia.

e Las metas.

e La aceptacion.

e Ladecision.

e El entendimiento.

e Lacreacion.

e La experiencia fénix (cambio constante).
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Siendo conscientes de la problematica en la situacion financiera de la sociedad asi como
el manejo de la economia individual y en base a diversos estudios hemos podido
identificar algunos factores que son causantes de el nulo, lento o paulatino crecimiento en
el poder adquisitivo de cada individuo, es por ello que ofrecemos estos conocimientos
para ser compartidos con quien usted crea conveniente por medio de nuestra conferencia:

- NOMBRE DE LA CONFERENCIA: La Energia llamada Dinero.

- DURACION: 55 minutos aproximadamente.

Temas de la plética:

e El cubo de las ideas.

¢ Andlisis de la energia en el dinero.

e Recomendaciones.

e La experiencia fénix (cambio constante).

Un evento en donde se trataran algunos datos identificados en personas exitosas para un
mejor manejo y control de este bien material, del mismo modo el trato sobre las energias
subconscientes que nos limitan o amplian en la cuestion econdémica.

Lo que se pretende en base a esta conferencia es basicamente que cada individuo se
vuelva consiente de sus limites y responsabilidades sobre su economia, tomando
responsabilidad dando el paso siguiente que es tomar el control sobre esta para un futuro
MAas prospero.
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Entendiendo la complejidad y compromiso que desarrolla la situaciéon de emprender un
negocio con el conocimiento limitado del proceso asi como desinformacién e
inexperiencia, nos hemos dado a la tarea de resumir e implementar un diagrama de flujo
que represente en orden los pasos necesarios para el montaje mas eficaz y la operacion
correcta de una nueva pequefia o mediana empresa.

Esta informacién se ha plasmado en el libro “De empleado a empresario”, del mismo
modo le presentamos a usted la posibilidad de ofrecer una platica presencial para las
personas que considere interesadas o necesarias para comprender esta informacion
dentro de la platica que hemos llamado:

- NOMBRE DE LA CONFERENCIA: Emprendiendo tu suefio.

- DURACION: 55 minutos aproximadamente.

jActitud!, iDecision!, EMPRENDE!

{Que necesidad resuelve?
Mision
Autoandlisis ; Qué tanto sabes sobre el tema?
[ Ivestigacion, Informacion del tema, Preparate a ti mism{
T e e
|fm||;s; posibles costos VS Competencia, Valor wu|

. [
e Elcubo de las ideas.

e Analisis del diagrama. T - .
e La experiencia fénix (cambio constante). ——>

‘Et.';'._

-
.
Vision
Analisis sobre marcha
TN e ey

Reinversion

-

Un evento donde se detalla de forma mas precisa la estructura del diagrama.

Temas:
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TALLERES

Al tiempo utilizando este medio anexo informacién breve sobre 2 talleres (TALLER EMPRESARIAL PARA EL
TRABAJO EN EQUIPO Y TALLER DE LIDERAZGO) que hemos armado con la intencién de ampliar el
conocimiento de su equipo en los beneficios de trabajar con actitud y en equipo.

Deseamos recordarle que este es solo una representacién impresa, la cual se puede modificar o
ampliar en base a las necesidades de su empresa.

Taller Empresarial (Disefiado para incrementar el trabajo en equipo con competencias sanas)

Deseamos recordarle que este es solo una representacion impresa, la cual se puede modificar o ampliar en
base a las necesidades de su empresa.

La siguiente es la secuencia que se planea para la presentacién abarcando los temas y ejercicios basado en
inteligencia emocional y PNL (Programacion Neurolinguistica).

Diapositiva Inicial; *Comentario: Tenemos un limite que nos sirve ahora de escaldn para ir por mas.
*Ejercicio 1: Cubo de las ideas aplicado al personal primero para abrir la mente a la presentacion.

*Diapositivas ascenso de la Empresa (Breve explicacién); *Comentario: La forma para crecer es trabajo en equipo sin
competencias internas.

*Ejercicio 2: (la intencidn es generar el impacto de las cosas grandes que se pueden hacer si se trabaja en unidad con
la participacidon de todos); Todos los asistentes deberdn llevar plastilina, la cual solo utilizaran hasta que llegue este
ejercicio. Llegado el momento, en grupos uniran sus plastilinas para formar una sola bola, cada grupo elegira un lider y
este llevara su bola a unirla con los demas lideres hasta que quede una sola esfera la cual seria una expresion del
resultado del trabajo en equipo la union y la grandeza que representa la Empresa.

*Comentario: Asi se forma un hogar, todos ponen su porcion, tus padres, tus hijos, tu esposa o esposo y el resultado
es un hogar hermoso grande y cdlido, esta empresa también es tu hogar, estd agradecido de tu aportacién, pero al
igual que tu desea crecer mas y solo se lograra si eres parte en este nuevo viaje.

Aplicando el proceso de cambio método fénix.

Comentario: Cuando deseas crecer en tu hogar, sigues un proceso de planeacién y cada uno realiza su parte en el
proceso. Ejemplo: desayunar en familia un acuerdo mutuo de papa, mama e hijos, cada cual toma su parte de
responsabilidad personal y decide cumplir su parte, entiende o comprende lo que debe hacer y al final todos disfrutan
un hermoso desayuno en familia.

Diapositiva 7; Ejercicio 3: En las presentaciones siguientes las diapositivas serdan un decreto que cada participante
deberd completar en voz alta con el area de la cual son participes, de este modo el compromiso se refuerza de manera
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subconsciente imponiéndole un mandato identificado de manera individual. Ejemplo: Soy responsable de mi persona,
mi dnimo y mi drea la cual es: cocinar.

Comentario: Aceptacidon: todos tenemos un cierto grado de responsabilidad en este momento para que ESTA TU
EMPRESA crezca.

Diapositiva 8; Comentario: Decision: las decisiones son individuales, el compromiso es personal.

Diapositiva 9; Comentario: Entendimiento: es necesario comprender como se va a mejor cada situacién y realizar el
proceso, aplicando las acciones necesarias para continuar el crecimiento.

Diapositiva 10; Comentario: Creacidn: cada ocasion que algo nuevo se culmina yo soy mejor, y al ser mejor la empresa
ha crecido.

Diapositiva 11; Diapositiva 12; Ejercicio 4: este juego de pulgares se efectla en 2 pasos;

e  Primero el juego normal donde compiten para ganar por 1 minuto, cuantas veces ganas.
Al finalizar se parte de una reflexién en donde se cuestiona y si te pagaran $100 por cada vez que ganas cuanto

ganarias.
e Qué pasa si te organizas con tu pareja, no compiten y solo estdn ganando.

(Este ejercicio ayudara a generar conciencia sobre la problematica de competir internamente buscando generar
problemas antes que soluciones, y los beneficios de buscar las soluciones prontas y eficientes para todos)

Diapositiva 13; Esta empresa es tuya, la empresa sin ti no es lo mismo

Diapositiva 14; Comentario: Historia de la unidad: un ser tiene la opcion de conocer el cielo y el infierno, al conocer el
infierno observa seres con manos pegadas al estdmago sin brazos y por lo tanto no pueden comer y sufren de
hambre;

Diapositiva 15; Al conocer el cielo se sorprende por que observa los mismos seres y se da cuenta que ellos aun con
esas limitaciones son felices y prosperan en armonia, se dan de comer unos a otros y asi todos se alimentan.

Diapositiva 15; En esta empresa puede haber limitaciones individuales, pero si se mantiene el trabajo en equipo y nos
ayudamos unos a otros se conseguirdn los objetivos con gran facilidad y se podran superar

Diapositiva 16
Taller: Liderazgo en los equipos de trabajo

*Ejercicio 1: Cubo de las ideas aplicado al personal primero para abrir la mente a la presentacion.

*Comentario; Diapositiva Inicial; Diapositiva 2; ¢Qué es el liderazgo? Elliderazgo es el conjunto de habilidades
gerenciales o directivas de un individuo para influir sobre los demas.
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*Comentario; Diapositiva 3; Tipos de liderazgo; AUTORITARIO; PERSUASIVO; CONSULTIVO;,; PARTICIPATIVO.
*Comentario; Diapositiva 4; Entonces ¢Que es un lider?
El término Lider proviene del inglés leader, hace referencia a: Conducir; Guiar: Dirigir
¢ERES LIDER O JEFE?; *Comentario; Diapositiva 5; El lider ¢nace o se hace?
*Comentario; Diapositiva 6; Habilidades del lider ser transparente
*Comentario; Diapositiva 7; ¢Qué evitar?
*Comentario; Diapositiva 8; Bases para comunicar
*Comentario; *Ejercicio 2: Escribe un pensamiento, frase, rima o chiste para comunicar ahora. (Sin pre-juicio)
Diapositiva 9; Observa; *Comentario; Diapositiva 10; Utiliza tu equipo
*Comentario; Diapositiva 11; Guia
*Ejercicio 3: Guia a tu compaiiero a ciegas por un camino hasta tronar el globo
*Comentario; Diapositiva 12; Puntos clave; *Comentario;
DESCANSO

*Ejercicio 4: VIDEO 19 MINUTOS DE LIDERAZGO.; Anilisis, preguntas y respuestas.

LIDERAZGO TRABAJO EN EQUIPO
Taller El lider jnace o se hace? Observa i iia— ESTAMOS AL 50 VAMOS AL 100
Liderazgo en ; g
| : 8 3 % NACE A tu equipo a0
0s equpos ¢ 99% SE HACE o
trabajo Condécelo ——
HAZTE UN LIDER
Decisién
Que es el liderazgo? Habilidades del lider Utiliza tu equipo 8 2
-El liderazgo es el £l poder de la infl b s =
e e Elpader dealafvencasocs ALIMENTA SUS
gerenciales o directivas VIRTUDES o n ¢
de un individuo para £l poder de escuchar
influir sobre los demas. Laintegridad y el ejemplo OPACA SUS AJUGAR
DEBILIDADES AN
Tipos de liderazgo ¢ Qué evitar? Guia e *
" Aversién (rechazo) MENOS EGO, MAS
: Menosprecio (negatividad) SERVICIO Sitep eriyrpiesamont
3 Pre-juicio : o D
Miedo .
!1 ty
i Bases para comunicar PUNTOS CLAVES
Sl CREE EN 1Y CREE EN LOS DEMAS
alabras EVITA LAS COMPETENCIAS. .
BUSCA EL (PARA QUE? % |Muc has
emocion 38% CREA MAS LIDERES
(ERES LIDER O JEFE? cuerpo 55% Groclas‘
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Cada lectura representa diversos escenarios donde el autor
expresa su experiencia vivida y todo aquello que ha aprendido en
‘base a la lectura y el auto aprendizaje. Toda esta informacion que

T S,

e T . / ; €l nos comparte mediante sus libros, no es algo nuevo si no una
serie de métodos que él ha innovado para sus lectores, donde les
pueda compartir informacion que quizés ya la habias escuchado
pero no encontrabas la forma de ponerla en prdctica. En la
comprension de todos sus libros puedo decir como referencia que:
“Hace mds el que quiere, que el que puede”. Recomiendo
ampliamente su lectura.

DE EMPLEADO

Déjese de

Chingaderas “..no solo ser participes del cambio...” Del excelente libro

YRS Cambio Constante a través del método Fénix. Recomiendo su

r
CCHINGON . ) S
aves e

A \"Q‘\\ ) En 2 Horas '}
Q
Felicidades por tocar mi corazon con palabras escritas en
“Fandticos del éxito” en mi opinién define lo que forja un lider, que
es primero enfocarse en trabajar con determinacion y disciplina en
mejorarme a mi misma dia a dia, trabajar solo en mi interior, en
mantener un equilibrio mental, espiritual y fisico, para
mantenerme firme y fuerte como el roble, como un diamante.
Fabiola Rodriguez
Empresaria Independiente
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