
RENÉ ABIARY HERNÁNDEZ VÁZQUEZ  

(Lic.) INGENIERO INDUSTRIAL  

 

PERFIL LABORAL. 

Ingeniero industrial con amplia experiencia en salud, seguridad e higiene laboral en diversas industrias. 

Enfocado en alcanzar objetivos y mejora continua, implementando eficazmente la legislación mexicana y 

normativas internacionales. Mi reciente certificación en White Belt me permite integrar estratégicamente 

sistemas de salud y seguridad laboral con los objetivos productivos del negocio. 

FORMACIÓN ACADEMOCA. 

- WITHE BELT (Personal Academy) 
- Licenciatura en Ingeniera Industrial (Titulado) 
- Ingeniería Mecatrónica (Tecnológico de Estudios Superiores de Coacalco | trunca)  

 

CONPETENCIAS. 

- Gestión y supervisión efectiva de procedimientos en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST). 

- Diseño de estrategias y metodologías innovadoras para concientizar sobre la seguridad e higiene 

laboral, así como campañas dirigidas a promover una cultura de prevención. 

- Liderazgo proactivo para el desarrollo y capacitación de equipos, asegurando su compromiso en 

cumplir con las reglas y normativas de seguridad establecidas. 

EXPERIENCIA LABORAL. 

• DSV SOLUTIONS S.A. DE C.V.                                                                                                               
Puesto: Coordinador HSE                                                                                                                            
(Actual)                                                                                                        

LOGROS. 

- Actualización de procedimientos: 
Revisión periódica de los documentos implementados, asegurando que continúan satisfaciendo las 
necesidades operacionales y cumpliendo con los requisitos establecidos por la normativa vigente que 
rige nuestras actividades. 

- Desarrollo del personal e incremento en la percepción de los riesgos laborales: 
A través de programas de capacitación continua, se fomenta la mejora de la cultura de seguridad en 
la organización. Esto contribuye significativamente al aumento de la conciencia sobre los riesgos 
laborales, optimizando la percepción y gestión de los mismos entre los colaboradores. 

- Mantenimiento: 
A través del plan anual de mantenimiento, se realiza un seguimiento integral a las necesidades del 
almacén, los equipos de montacargas y las instalaciones especiales.  

• MERCADO LIBRE (MELI OPERACIONES LOGISTICAS II)                                                                                      
Puesto: Team Leader de Operaciones SHE                                                                                                                      
(Marzo 2023 - Mayo 2024)                                                                                                        

LOGROS. 

- Desarrollo de Procedimientos, para la Reducción de Accidentes:                                                                                                                                  
Implementé procedimientos más estrictos y detallados en los patios de maniobras, enfocados en la 
seguridad y eficiencia operativa. 



- Debido a la implementación de estos nuevos procedimientos, se logró una notable disminución de 
accidentes en los patios de maniobras.                                                                                                                           

- Eficiencia Operativa y Calidad y Mejora en el Flujo de Unidades:                                                                                                         
La implementación de estas medidas resultó en una mejora sustancial en el flujo de unidades, 
optimizando el proceso de carga y descarga así como los tiempos de carga y descarga se redujeron 
significativamente, incrementando la productividad y eficiencia general. 

• SEPROSIMA S.A. de C.V. (Para MERCADO LIBRE TEPOTZOTLAN)                                                                    
Puesto: Analista en Seguridad e Higiene                                                                                                                  
(Noviembre 2021 - Marzo 2023)                                                                                                          

LOGROS. 

- Renovación de procedimientos seguros:                                                                                                           
Analizar, proponer e implementar nuevos estándares y procedimientos en Mercado Libre, lo que 
revolucionó la eficiencia y seguridad de las operaciones.                                                            

- Gestión y seguimiento a trabajos de mantenimiento:                                                                                     
Liberación de permisos de trabajos para el personal de mantenimiento, seguimiento a las actividades 
de proveedores para instalaciones especiales garantizando trabajos seguros en todo momento. 

• HOLA INNOVACIÓN, S.A. DE C.V. (Megacable)                                                                                    
Puesto: Ingeniero de Calidad, Seguridad e Higiene.                                                                                   
(Octubre 2019 - Octubre 2021)           

LOGROS:  

- Generación de KPI´S:                                                                                                                  
Producir indicadores e informes que cubran tanto aspectos de seguridad como de calidad, 
alcanzando excelencia en la ejecución de los trabajos. 

- Establecimiento de un sistema de gestión de Calidad:                                                                           
Crear un sistema de gestión para identificar oportunidades de mejora y minimizar pérdidas de 
materiales, optimizando recursos y reduciendo costos.                                                                               
Cumplimiento de los requerimientos de calidad dictados por los clientes. 

• GASODUCTOS Y ESTACIONES DEL NORTE, S.A. DE C.V.                                                               

Puesto: Supervisor de Seguridad e Higiene.                                                                                                

(Junio 2019 - Octubre 2019)           

LOGROS. 

- Certificación ISO 9001 y 14001:                                                                                                                                      

Seguimiento al Sistema Integral de Seguridad y Salud en el Trabajo (SISST) para obtener la 

certificación ISO 14001.                                                                                                           

Colaboración en el área de calidad para la certificación ISO 9001. 

• ARTÍCULOS HIGIÉNICOS, S.A. DE C.V.                                                                                                              

Puesto: Analista de Seguridad e Higiene.                                                                                                   

(Mayo 2018 – Mayo 2019) 

LOGROS. 

- Actualizar la Documentación y Procedimientos de Seguridad e Higiene Industrial:                                   
Revisar y mejorar la documentación existente, asegurando que todos los controles y procedimientos 
estén alineados con las normativas vigentes y mejores prácticas del sector. 

- Implementar el Área de Mantenimiento para Naves Industriales:                                                      
Crear y gestionar un equipo dedicado al mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones 
industriales, garantizar el bienestar de los trabajadores, la preservación de las instalaciones y la 
inocuidad de los productos farmacéuticos de nivel 1. 



- Librar Inspecciones Gubernamentales:                                                                                         
Encabezar y coordinar las inspecciones realizadas por entidades gubernamentales como la 
Secretaría del Trabajo y Previsión Social (STPS), Protección Civil y COFEPRIS.                                               

• GRUPO GMI, S.A. DE C.V.     &        VITROCANCELES S.A. DE C.V.                                                                                                              

Puesto: Supervisor de Seguridad e Higiene.                                                                                                  

(Abril 2017 - Octubre 2018) 

LOGROS.          

- Responsabilidad de Supervisión Auxiliar en Instalaciones Especiales:                                                      
Asumir la responsabilidad de supervisar y controlar las condiciones de seguridad en instalaciones 
especiales, asegurando que se mantengan los más altos estándares de protección. 

• VSL CORPORATION MÉXICO S.A. DE C.V.                                                                                                             

Puesto: Supervisor de Seguridad e Higiene.                                                                                                

(Diciembre 2016 - Marzo 2017) 

LOGROS.         

- Seguimiento a los Controles de Seguridad e Higiene:                                                                      
Emplear y desarrollar controles nuevos y los existentes de seguridad e higiene en los proyectos de 
construcción en donde se ejecutan trabajos. 

- Realizar Análisis de Riesgos:                                                                                                         
Mediante análisis de riesgos identificar y mantener informado al personal y a los clientes sobre los 
riesgos y peligros existentes durante cada etapa del proyecto.                                                        

• TG3 CONSULTORES S.A. DE C.V                                                                                                                 

Puesto: Supervisor de Seguridad e Higiene.                                                                                                

(Octubre 2014 – Noviembre 2016) 

LOGROS.           

- Crecimiento laboral:                                                                                                                               
Al destacar y demostrar completa competencia ante mis compañeros consultores, fui asignado como 
Gerente de Gestión EHS para GRUPO MRP en la construcción de una plaza comercial en CDMX 
Tlalpan.  

HABILIDADES LABORALES. 

 Resolución de problemas de manera 

efectiva, identificando soluciones prácticas 

y creativas. 

 Destreza en el trabajo colaborativo, 

aportando de manera constructiva al 

equipo y fomentando un ambiente de 

cooperación. 

 Capacidad organizativa para gestionar 

eficientemente tareas y proyectos, 

manteniendo un alto nivel de 

productividad. 

 Proactividad en la búsqueda de 

oportunidades de mejora y en la toma de 

iniciativas para impulsar el crecimiento y la 

innovación. 

 Resiliencia frente a situaciones de 

presión, manteniendo la calma y la 

eficacia en momentos desafiantes. 

 Flexibilidad y adaptabilidad para ajustarse 

a cambios en el entorno laboral y asumir 

nuevos desafíos con facilidad. 

 Liderazgo, al tener personal a cargo. 

 Trabajo en equipo. 

 Análisis de problemas. 

 Planificación y organización. 

 

 



CURSOS / HABILIDADES LABORALES.  
- DC-3 Supervisión de seguridad industrial 

salud y medio ambiente.  
- DC-3 Evaluación de factores de riesgo. 
- DC-3 Diagnóstico de seguridad y salud en 

el trabajo 

- DC-3 Análisis de riesgos potenciales  
- DC-3 Prevención de accidentes y 

enfermedades laborales  

- DC-3 Auditor interno de ISO 14001:2015. 
- DC-3 Trabajos en alturas.  
- DC-3 Espacios confinados.  
- DC-3 Trabajos de corte y soldadura.  
- DC-3 Trabajos en alturas con plataformas 

articuladas.  
- DC-3 Primeros auxilios.  

 

 

OTRAS HABILIDADES  
- Conocimientos en Electrónica, Electricidad, Hidráulica y Neumática.  
- Conocimientos en instalaciones especiales, lectura de planos, montaje de estructura metálica, 

instalación hidrosanitaria, instalación eléctrica.  

- Uso de herramientas de eléctricas; esmeril, taladro, rotomartillo, sierra de mano, sierra de banco, 
caladora, rompedora neumática, voltímetro, compresor, entre otras. 

- Metodología de análisis de riesgos. 

- Experiencia en manejo de equipo contra incendios. 

- Conocimiento de brigadas de emergencia. 

- Conocimiento en equipos de carga (montacargas). 

- Conocimiento del manejo de materiales peligrosos. 


